5

MALSFELD

Sie ist die Kimmerin der Region

Melissa Niewind ist neue Regionalmanagerin im Mittleren Fuldatal

Malsfeld - Regionen abseits von
Grofstidten sind nicht langwei-
lig, sondern bieten tolle Angebo-
te und viel Entwicklungsspiel-
raum - davon ist Melissa Nie-
wind iiberzeugt.

Sie ist dieneue Regionalmana-
gerin fiir die Region mittleres
Fuldatal. Die 35Jihrige, die ur-
spriinglich aus Kempen in der
Nihe von Krefeld kommt, hat
zuletzt beim Regionalmanage-
ment Nordhessen gearbeitet.
Ihr Studium der Kulturwissen-
schaften verschiug sie zunichst
nach Frankfurt an der Oder
Nach ihrem Bachelorabschluss
entschied sie sich fiir ein Master-
studium im Fach Regionalma-
nagement und Wirtschaftsfor-
derung in Géttingen. Heute lebt
sie mit ihrem Mann und ihren
beiden Kindern in Witzenhau-
sen, wo die Familie ein Haus ge-
kauft hat. Den lindlichen Raum

ge-
wihlt: Ich bin einfach kein
Grofstadtmensch, die ganze Fa-
milie ist eher lindlich orientiert.
Ich mag das Uberschaubare *
Das ist auch der Grund, aus
dem sie sich fiir das Regionalma-
nagement begeistert:  .Ich
machte mich fiirdie Belange des
lindlichen Raums einsetzen,
weil da vieles zu kurz kommt*
In Gegenden abseits groferer
Stadte fehle es hiufig an Super-
miirkten, Kneipen oder anderen
Moglichkeiten, sich zu begeg-
nen. Die junge Mutter, die frisch
aus der Elternzeit zuriick ins Be-
rufsleben startet, wird sich die
Stelle als Regionalmanagerin ab
Herbst mit Rebekka Schiitte tei-
len, die aktuell ebenfalls in EF
ternzeit ist. . Das ist ein schines
Modell fiir Familien”, findet Nie-
wind. Zu ihren Anfgaben als Re-
gionalmanagerin werde es un-
ter anderem gehéren, den Mar-
kenkern fiir das Mittlere Fulda-
tal zu entwickeln. Auferdem
soTge sie gemeinsam mit An-
tragstellern - ob Privatperso-
nen, ehrenamtlichen Organisa-

Setzt sich fiir den landlichen Raum ein: Melissa Niewind ist die neue Regionalmanagerin fir

sieben Kommunen im Kreis.

tionen oder Kommunen - dafiir,
dass die Antrige forderfahig
werden. Sollte es im Leader-Pro-
gramm nicht klappen, kinne
sie die Antragsteller auch an an-
dere Stellen und Férderpro-
gramme verweisen. Wichtig sei
es, Kontakte zu knipfen und
Netzwerke zu bilden. Ich bin
sozusagen die Kimmerin der
Region®, fasst Melissa Niewind
Zusammen.

Obwohl Niewind urspriing-
lich nicht aus Nordhessen
kommit, gefillt es ihr in ihrer

Wahlheimat gut, auch land-
schaftlich: .Ich mag das Hiigeli-

ge” In der Natur verbringt sie

deshalbauch gerne ihre Freizeit,
ob beim Wandern oder im eige-
nen Garten. Dort hat sich Melis-
sa Niewind ein Gemiisebeet an-
gelegt, im vergangenen [ahr be-
schrinktesich die Ernte aber auf
einige Tomaten - den ange-
pflanzten Salat hatten sich die
Schnecken schmecken lassen.
Indiesem Jahrwill die Familie ei-
nen neuen Versuch starten.
Nicht nur die Natur liegt der
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auch die Kultur sei ihr wichtig,
‘wiesiesagt. Als Kind habe sie Kla-
vierspielen gelernt, ein Hobby,
das sie nun mit ihrer Tochter
teilt. In ihrer Heimatstadt habe
es viele kulturelle Angebote ge-
geben und auch in ihrer bisheri-
gen ufbahn habe sie
schon bei einigen kulturlastigen
Projekten mitgearbeitet, bei-
spielsweise beim Bilderbuchki-
no in der Blicherei in Bad Gan-
dersheim. . Kulturelle Maglich-
keiten in Kleinstidten bedeuten

Leader-Region Mittle-

res Fuldatal

Leader steht fir Liasion entre
actions de développment de
I'économie rurale (deutsch:
Verbindung zwischen Aktio-
nen zur Entwicklung der land-
lichen Wirtschaft) undist ein
europaisches Forderpro-
gramm fir lokale Entwick-

| lungsprojekte imlandlichen

Raum. Die Leader-Region

| Mittleres Fuldatal besteht aus

den sieben Mitgliedskommu-
nen Melsungen, Felsberg,
Spangenberg, Malsfeld, Mor-
schen, Korle und Guxhagen.
Far die Forderperiode 2023 bis
2027 erhilt die Region 2,1
Millionen Euro EU-Forder-
geld. Das Geld soll der Umset-
zung nachhaltiger und inno-
vativer [deen zur Starkung der
Wettbewerbsfahigkeitund
Erhdhung der Lebensqualitat
in der Region dienen. [

Lebensqualitit fiir alle Generati-
onen. Kultur ist auch ein Begeg-
nungsraum®, sagt Niewind. Man
diirfe bei der Entwicklung einer
Region die .weichen Faktoren*
- also beispielsweise das kultu-
relle Angebot - micht vernach-
Anihrerneuen Wirkungsstit-
te miisse sie sich ,lokal noch et-

auchschon, wiesie dasanstellen
wilk wenn es wirmer wird,
plant sie mit ihrer Tochter das
mittlere Fuldatal mit dem Fahr-
rad zu erkunden. Bei einer Tour
entlang der Fulda wollen die bei-
den nicht nur die Gegend ken-
nenlernen, sondern auch das
ein oder andere Eiscafé besu-
chen. .Es ist wichtig, ein Gefiihl
fiir die Region zu bekommen
und dafiir, mit wem man dort ar-
beitet”, sagt Niewind.

JOHANNA BIRKHOLZ



